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Leilao Agro Forte comercializa mais
de 2 mil cabegas

O QUE ESTA POR TRAS DA ’ g&ﬁgcrb?tﬂgnte parlamentar da

VALORIZACAO DA ARROBA

Milho safrinha 2020 em risco

Leite: a histéria da Chacara Boa
Esperancga




CONTEUDO
Editorial — Mensagem do Presidente

Ola amigos e amigas produtores rurais,

Nos aproximamos do fim de 2019, um ano de
muitos desafios e conquistas para o Sindicato Rural

de Campo Grande, Rochedo e Corguinho. Assumimos
04 SUPER PRODUTOR a diretoria junto com o fim da contribuigao sindical
obrigatdria e encontramos na realizagé@o de eventos
uma maneira de unir a classe, discutir as demandas

06 PROACAP do setor e manter financeiramente a institui¢éo.
Entre as agdes realizadas nos ultimos meses,

08 PNEFA destacamos o Leilao Agro Forte que teve a primeira
edicdo em outubro, com a segunda ja programada
para o dia 28 de novembro. Na oportunidade, além

_ de reunir produtores, pudemos promover a pecuaria
09 LEILAO SRCG - AGROFORTE com a compra e venda de animais.
Foram 2 mil cabegas negociadas durante o
i = certame que ocorreu na Estancia Orsi, pela Correa
10 PECUARIA EM RECUPERA[}AU da Costa Leildes. Fizemos bons negdécios em um

periodo de valorizagédo da arroba, quando produtores
de todo o estado estao atentos para compra e venda.

1 3 SUINOCULTURA E um momento de otimismo, mas de atengdo em

relacdo a gestao dos custos.

AR'"G[] A pecudria acumula anos de perdas e agora
comega a recuperar, mas ainda com margem

estreita. Importante que o produtor faga contas, ja
que a valorizagdo também chegou nos graos. Com

16 ARTIGO o milho mais caro, a margem continua apertada
apesar da arroba em alta.

No dltimo més também ampliamos as
19 CLASSIFICADOS discussdes sobre os desdobramentos do PNEFA
(Plano Nacional para Erradicagdo da Febre Aftosa).
Mato Grosso do Sul caminha para a retirada da
obrigatoriedade da vacina em 2021 e varias agdes
estdo sendo adotadas. Em reunidao com a lagro,
defendemos que ndo concordamos com a criagdo
de novas taxas que onerem o produtor.

Sindicato Rural de Campo Grande- MS
Rua Raul Pires Barbosa, n°116
Miguel Couto - Cep 7904-150 Campo Grande - MS
(67) 3341-2151 / 3341-2696

Nos colocamos a disposi¢cdo para auxiliar o
srcg@srcg.com.br

Governo do Estado e fazer nossa parte para que o
PNEFA seja concluido e eficaz, mas entendemos que
o produtor rural esta cansado das taxas e ja trabalha
Diretoria-Gestao 2019/2021 com margem estreita, porisso ndo podemos permitir
Alessandro Oliva Coelho - Presidente novas maneiras de oneragao.
André De Arruda Moraes - 1° vice

Tereza Cristina C. C. Dias - 22 vice

Desde ja agradecemos ao apoio dos produtores
que participaram das agdes do sindicato neste ano

i - 10 Ari . . .
Daniel De Barbosa Ingold - 1°secretario e convidamos para que possamos caminhar juntos
Jose Eduardo Duenhas Monreal - 2°secretario nos préximos meses. Queremos andar juntos, para
Wilson Nobuyuki Igi - 1° tesoureiro sermos cada vez mais fortes.

Rafael Gratdo - 2° tesoureiro

Contato Comercial
Polyana Dittmar - (67) 99234-8448 / 3341-2151
Alexandre Zanetti: (67) 9 9289-6699

ALESSANDRO OLIVA COELHO

Presidente do Sindicato Rural
de Campo Grande, Rochedo e Corguinho

Jornalista responsavel: Designer grafico:
Diego Silva Alexandre Silveira
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SUPER PRODUTOR

“VOLTA AS
ORIGENS" EO
QUE FAZ DO
PRODUTOR
UM GRANDE
APAIXONADO
PELA
PECUARIA DE
LEITE
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JOSE FERNANDO GERVASIO

“Trabalhador”, essa é a palavra que define o
produtor rural José Fernando Gervasio, 63 anos,
que tem a propriedade Chacara Boa Esperanga,
localizada em Campo Grande (MS). Ha 15 anos
ele dedica parte da sua vida para a pecuaria

de leite. Além disso, também é empresario no
ramo de consultoria, engenharia, arquitetura e
representagées comerciais.

Confira abaixo a entrevista com o produtor, na
qual conta a sua histéria exemplar, as lutas,
desafios enfrentados, o que o move a continuar
na atividade leiteira e os sonhos a serem
conquistados.

Como a sua historia comegou no meio rural?

J. Fernando Gervasio: As minhas origens foram
em Santa Catarina, meus pais e avds eram
produtores rurais. Meu pai, depois da Segunda
Guerra Mundial, veio para cidade, era filho de
agricultor e trabalhou até os seus 18 anos na
roga. Nasci em lItajai (SC) e morei até 1989,
depois mudamos para o Centro-Oeste e trabalhei
em uma empresa durante 35 anos, que é o Grupo
Pereira, mas sempre gostei muito da produgao
rural. Quando me desliguei desse grupo ja tinha
a propriedade e comecei com ovinocultura, mas
depois migrei para leiteria e isso ja faz 15 anos.




O que levou o
senhor a ser um
produtor rural?

J. Fernando
Gervasio: E

mais por desejo,
principalmente
volta as origens,
porque acredito
que todo homem
precisa de um
norte e sempre
quis ter uma
propriedade rural e
morar nela. Entao,
gracas a Deus e ao
meu trabalho tenho
isso hoje. Quis
fazer ela autossuficiente,
tenho agua tratada e

conto atualmente com 6
funcionarios capacitados
que fizeram cursos dentro da
area leiteira. Nao vendo mais
leite por diversas questoes,
apenas queijo artesanal em
alguns estabelecimentos da
cidade e a marca se chama
“Queijo D'Bisa”.

Como é ser um produtor de
leite no nosso estado? Qual
o maior desafio?

J. Fernando Gervasio: O
principal desafio sempre foi
a falta de incentivo. Uma
briga ingléria, luta diaria
contra tudo e contra todos.
Ha poucas politicas publicas
definidas para este ramo

e as que existem foram
copiadas por leis de outros
paises com caracteristicas
de clima diferentes

do nosso. Na minha
propriedade atendo 90%
dos requisitos da lei, mas

como é muito dificil cumprir
tudo, me privo ao direito de
trabalhar, o que me torna um
contraventor. Mesmo assim,
produzo queijo, tiro notas e
procuro fazer o mais certo
possivel.

O que te move a continuar
exercendo a atividade?

J. Fernando Gervasio: Essa
€ a pergunta que a minha
esposa faz também. E

mais por paixao mesmo.
Me considero muito critico
nesse quesito, acredito nas
pessoas e sempre digo

que quem nao sabe dividir,
nao pode multiplicar. Sou
um empreendedor nato,
movido extremamente pelo
trabalho e novos desafios.
Nao fago coisas para me
vangloriar para os outros,
fago para mim e prezo muito
por justica. Quando morrer
apenas quero ser conhecido
por ter sido um “homem
justo”’, nada mais.

Qual o seu maior sonho?

J. Fernando Gervasio: O que
mais desejo e gostaria de
ver nesses meus 63 anos de
idade é que o nosso Brasil
um dia realmente desse
certo, longe das amarras,
turbuléncias de esquerda

e direita, de um querendo
ser melhor que o outro, mas
sim lutarem por uma causa
Unica. Espero também que
tenha mais competéncia
para a politica deixar de ser
profissdo e se tornar uma
paixao, entender que de fato
estamos aqui nesse mundo
mais para servir que ser
servido. Entao, digamos que
este é o meu maior sonho:
“ver os politicos trabalhando
para a populagao e ndo a
populacgao trabalhando para
os politicos”.

Texto: Polyana Dittmar
Fotos: arquivo pessoal e Polyana

Dittmar
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‘ PROACAP

O Proacap (Programa de Atualizagéo do
Cadastro da Agropecuaria e do Estoque de
Animais Bovinos e Bubalinos) foi tema de
café da manha desta segunda-feira (28), no
Sindicato Rural de Campo Grande, Rochedo
e Corguinho. O Governo do Estado, por meio
da Sefaz e da lagro, participou para tirar as
duvidas dos produtores rurais presentes.

0 tema tem gerado muitas duvidas, visto
que a atualizagao é obrigatoria para todos os
produtores rurais, independente de atividade,
e o prazo termina em 31 de dezembro para
atualizagao do estoque de bovinos e em
30/06/20 para os demais produtores rurais.
A nao adeséao dentro do prazo pode gerar
penalidades.

O Proacap se divide em duas fases. Na
primeira, produtores precisam atualizar seu
estoque efetivo de bovinos e, caso haja
divergéncia nos numeros declarados com o
que ha na ficha sanitdria, haverd incidéncia de
taxa de 0,6 Uferms (RS 28,91 em novembro)
por cabeca. O recurso oriundo da divergéncia
sera destinado ao Refasa, que é um fundo de
emergéncia para indenizagao de produtores
em casos sanitarios.
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Proacap

ATUALIZAGCAO
CADASTRAL E
OBRIGATORIA
PARA TODOS 0S
PRODUTORES

A segunda fase é uma atualizagao cadastral
da FAC (Ficha de Atualizagao Cadastral),
que sera feita on-line. “A reunido foi muito
importante para entendermos o que e como
devemos fazer esses procedimentos. A
Sefaz se colocou a disposigao para novos
esclarecimentos, principalmente na segunda
fase”, disse o presidente do SRCG, Alessandro
Coelho.

O objetivo do Proacap € uma atualizagao
de cadastro, de rebanho e propriedades, para
um mapeamento real das propriedades e dos
animais. Acao integra o PNEFA (Programa
Nacional de Erradicacdo e Prevengao da
Febre Aftosa), que atua para a retirada da
obrigatoriedade da vacina em 2021.

Mais informagdes podem ser obtidas no
site www.sefaz.ms.gov.br/o0-que-e-o-proacap,
onde o produtor também encontra um link
para o Fale Conosco onde pode tirar duvidas
sobre o tema.
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PNEFA DEPENDE DO
TRABALHO CONJUNTO
PARA TER EXITO,
AFIRMA PRESIDENTE
DA IAGRO

A retirada da vacinagao contra a Febre
Aftosa do calendario obrigatério de Mato
Grosso do Sul foi abordada pelo presidente
da lagro, Daniel Ingold, durante a Reunido
Jantar de outubro realizada no Sindicato
Rural de Campo Grande, Rochedo e
Corguinho (SRCG).

Para o lider da lagro, a melhor forma do
PNEFA ter éxito é com o trabalho efetivo do
tripé Governo do Estado, lagro e produtor
rural. “Os trés precisam estar alinhados
e fazendo sua parte para que em 2021
consigamos retirar a obrigatoriedade da
vacina sem problemas”, afirma.

O protocolo para retirada da vacina exige
sorologia de 62 propriedades selecionadas
pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento. Destas, 60 foram
coletadas e duas dependem do uso de
uma lancha para que a equipe chegue até a
propriedade. Os animais analisados devem
ter entre 0 e 24 meses.

Entre as consequéncias de nao se
adequar as regras estao a perda de
mercado, queda nas exportagoes e
desvalorizagao do produto local. O plano
prevé a criagdo de um fundo privado para
ser utilizado em emergéncias.

Presidente do SRCG, Alessandro Coelho,
destacou que compreende a necessidade
do programa e da retirada da vacinacgao,
mas que nao é favoravel a criagdo de uma
nova taxa que onere o produtor. “A pecudria
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acumula perdas, ndao podemos criar mais
um mecanismo de cobranga. Isso precisa
ser analisado”.

Em 1895 foi registrado o primeiro caso
de aftosa em MS. Em 1992 foi feita a
implantagdo do PNEFA. Em 2006 houve
a Ultima ocorréncia de aftosa e em 2007
o reconhecimento de area livre em Santa
Catarina. Em 2017 foi feito o langamento
do Plano Estratégico.

A Reunido Jantar é realizada uma vez
ao més, como forma de reunir produtores
rurais para debater temas relevantes a
atividade. Na edigcao de outubro, o casal
de pecuaristas Amilton Pereira e Maria
Aparecida participou pela primeira vez,
eles sdo associados e estao comegando a
participar mais das a¢des do sindicato.




PRIMEIRO LEILAO AGRO
FORTE COMERCIALIZA
MAIS DE 2 MIL CABECAS

O Sindicato Rural de Campo Grande,
Rochedo e Corguinho (SRCGE) realizou na
quarta-feira (30), a primeira edigao do
Leilao Agro Forte, com a finalidade de
arrecadar fundos para a representagao
dos produtores rurais e contribuir com o
processo de compra e venda. Foram
comercializados mais de 2 mil animais,
entre novilhas, bezerros, touros e
Ito_urunos, garrotes, vacas de corte e

eite.

Associado do SRCG, o pecuarista
Pedro Junqueira Neto, enviou um lote de
30 novilhas para o leilao, que foi
arrematado acima do valor de mercado.
“Trouxe meus animais de Eldorado para
prestigiar o leilao e tive bons resultados
em relagao ao prego de venda”, explica
ele que faz cria, recria e engorda na
propriedade, localizada na regiao Sul do
Estado.

O pecuarista Joao Capecci cria gado
em Campo Grande e lvinhema,
prestigiou o leilao e fez negécio.
“Comprei um lote de 35 bezerros e acho
que foi uma boa compra. Os animais
estao muito bons, com o preco alto, mas
na média”, disse ele ao destacar que
participar do leilao também foi
importante para avaliar o mercado, mais
aquecido neste segundo semestre.

BDSRCG

SINDICATOITINERANTE

0 SINDICATO RURAL DE CAMPO GRANDE, ROCHEDD E CORGUINHO,

QUER VISITAR SUA PROPRIEDADE E LEVANTAR DEMANDAS DA SUA REGIAD!

TEM PROBLEMAS?
ENTRE EM CONTATO. NOS VAMOS ATE VOCE!
67 99239-6369 [WHATS)

LEILAO

Alessandro Coelho, presidente do SRCG,
destacou que o intuito é promover um leilao por
més. “Queremos fomentar a pecudria na nossa
regiao, mas principalmente, unir os produtores e
convidar para que participem mais do Sindicato,
que hoje conta com varias facilidades para os
associados”, destacou.

O Sicredi participou do leilao, disponibilizando
recursos em linha de financiamento para quem se
interessasse em comprar algum lote. “Liberamos
uma linha para aquisicao com pagamento daqui a
24 meses, para clientes ou nao. Isso vai valer para
todos os leildes do Sindicato”, destacou o gerente
Edmilson Costa.

O leilao contou também com o apoio da Auto
Master Ford, Germisul Sementes de Pastagens e
da Agromamoré. A segunda edi¢ao do Leilao Agro
Forte estd marcada para o dia 28 de novembro, a
partir das 17h, na Estancia Orsi, em Campo
Grande. Mais informacgoes no site
www.srcg.com.br ou pelo telefone (67) 3341-2151.

PRECISAMOS
OUVIR 0

PRODUTOR RURAL!




PECUARIA EM RECUPERAGAQ

PECUARIA EM

DV W.121:{0):7.]

E de conhecimento de todos a
valorizagao da arroba nos ultimos
anos, mais intensificados nos ultimos
meses, € a expectativa para 2020
€ ainda melhor. Em entrevista ao
Noticias Agricolas, o analista da
Cross Investimentos chega a citar
uma arroba de RS 200, para o primeiro
trimestre do ano que vem.

“Tem um mercado muito promissor
e temos esse boi com padrao
exportagdes que comegou a puxar
essa alta, mas a oferta desse animal
vai ficar cada vez mais dificil até
meados de margo”, relatou o analista.
E a0 mesmo tempo que o mercado
é otimista, ele pede cautela. “Nao
adianta a pecuaria olhar os precos
futuros e fazer progndstico de alta
com os valores, mas o produtor
precisa saber utilizar as ferramentas
disponiveis no mercado para fazer
trava de precos”, aponta.

O presidente do Sindicato Rural de
Campo Grande, Rochedo e Corguinho
(SRCG), Alessandro Coelho, concorda
quanto ao otimismo, com cautela.
“Vivemos um momento de euforia com
o mercado, porém a realidade nao é
bem essa que parece. Trata-se de uma
recuperacao de mercado, que passou
por quatro anos em recessao, sendo
seu ultimo pico em 2015, quando se
esperava RS 170 na arroba, o que ndo
se aplicou”.

Segundo ele, quando o Brasil entrou
em recessao, a arroba entrou junto.
“Além disso a pecudria tem sofrido
muito devido a reducao de matrizes;

a agricultura avancou e a pecuaria

IR INFORMATIVO OFICIAL SINDICATO RURAL

RECUPERAGAO: 0 QUE TEM
POR TRAS DA VALORIZAGAO

acabou ficando mais restrita. A

pecudria vai ter que ser eficiente, uma i
vez que os custos subiram e os valores ;
ainda estao muito aquém de uma
margem razoavel de lucro, a vida do
pecuarista continua dificil”, completou
o presidente do SRCG ao lembrar

que o mercado da carne bovina é
indissociavel do milho, principal
matéria-prima para o acabamento do
gado.

Entre as agdes que alivia essa
margem estreita de lucro, segundo o
Sindicato, estdo as aberturas de novos
mercados e a habilitagao de plantas
frigorificas menores. “A nossa Ministra
Tereza Cristina, quando veio aqui e
oficializou a habilitagao de algumas
plantas frigorificas de pequeno porte,
para exportar para a China, fez com
que esses frigorificos puxassem a fila
nos pregos da arroba nesses ultimos
meses”, pontua Coelho.

Entdo ndo é so a oferta restrita
de boiada que mantém o mercado
do boi em alta, segundo o Sindicato.
Mesmo com a baixa disponibilidade
de animais terminados a pasto e a
insuficiéncia do rebanho confinado,
acoes politicas, que impulsionam
os pequenos frigorificos, também
contribuem com os precos.

Entre as estratégias indicadas para
melhor remuneragao ao produtor esta
a negociagao. “Temos que buscar
a melhor forma de comercializar,
negociar muito com a industria, por
que presenciamos muita diferenca
entre um frigorifico e outro. Comprei
acgoes recentemente com valorizagao



acima da cotagao de mercado, com
outras qualidades. Além da negociagéo,
contei com o beneficio logistico, uma
fazenda proxima da industria tem
muitas vantagens”, disse Coelho. “Ja a
parte de negociagao é muito individual,
temos buscado pelo Sindicato Rural,
aproximar os produtores para que
fagamos negociagdes coletivas”.

Em entrevista ao Canal do Boi, o
consultor Rogério Coan, defendeu
a necessidade de ajuste no modelo
de producao brasileiro. “Acredito
sinceramente que o momento é muito
oportuno para a pecuaria, tendo em
vista a crescente demanda chinesa,
entre outros players, é natural que
a reposicao fique cada vez mais
precificada. Ela esta logicamente
corrigindo o efeito de melhor
remuneracgao da arroba e o pecuarista
vai ter que buscar uma eficiéncia
produtiva cada vez maior, agora que
comegam a ter alguns entraves, quanto
a idade de abate, acabamento de
carcaga, entre outros parametros. E
uma questao de ajustar o modelo de
producao do Brasil para atender esta
demanda”.

Suas recomendacgdes foram ligadas
a questdes estratégicas e sanitarias.
“Nos proximos 24 meses teremos boas
oportunidades de mercado para colher
bons frutos disso. O Brasil cada dia
que passa se consolida como o maior
produtor mundial de proteina e temos
que realmente fazer a ligdo de casa, em
termos de ajustes zootécnicos, ajustes
sanitarios e produgao com qualidade”,
disse Coan.

Por fim, o consultor apresentou o
momento como uma oportunidade,
que deve ser aproveitada com gestao.
“O momento é muito oportuno para
pecuaria, todas as categorias estao
sendo demandadas, bezerros, garrotes,
novilhas, boi magro e vacas, é uma
questao de realmente fazer conta, para
viabilizar a pecudria seja ela de cria,
recria ou engorda”.
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Para seu
Agronegocio

Temos tradicao
Nno campo

e podemos

fazer a diferenca.

PROGRAMA ABC

Financia reforma de pastagens, construcdo de cerca,
distribuicdo de agua, matrizes, etc.

Taxa de 7%

@ Prazo de até 10 anos

® Limite até 5 mithges

MODERFROTA

Financia trator, implementos, colheitadeira, etc.

Taxa de 8,5%

@ Prazo de até 7 anos

® Limite até 20 milhges

Temos mais linhas de BNDES
conforme a sua necessidade.
Procure uma de nossa agéncias
e saiba mais.

Agéncia UFMS Agéncia 14 de Julho

Campus Universitario Rua 14 de Julho, 357 - Centro
Setor Bancério, S/N Fone: (67) 3312-8360

Fone: (67) 3323-6800

Agéncia Imbirussu Agéncia Afonso Pena

Av. Bandeirantes, 3953 Av. Afonso Pena, 2790 - Centro
Guanandi Fone: (67) 3311-2100

Fone: (67) 3385-0802

Agéncia Parque das Nacdes Agéncia Julio de Castilho
Av. Afonso Pena, 4324 Av. Julio de Castilho, 1274
Jardim dos Estados Vila Sobrinho

Fone: (67) 3323-7450 Fone: (67) 3362-6623
Agéncia HU

Av. Senador Filinto Muller, 355

Vila Ipiranga

Fone: (67) 3346-3902

al : H
somoscns @& Sicredi



FRENTE PARLAMENTAR
DA SUINOCULTURAE
CRIADA EM MS COM
PARTICIPACAO DO
SRCG

A Frente Parlamentar para o Desenvolvimento
da Suinocultura da Assembleia Legislativa de
Mato Grosso do Sul foi criada em outubro, com
apoio do setor produtivo e Governo do Estado.
A diretora do Sindicato Rural de Campo Grande,
Rochedo e Corguinho (SRCG) Eleiza Machado e
o associado Arao Machado foram empossados
e representarao a diretoria do SRCG.

A comissao reune 24 entidades ligadas

a suinocultura, incluindo representativas,
instituicoes de crédito, cooperativas
e universidades. Conforme a Asumas
gAssociac;éo Sul-matogrossense de

uinocultores), em 2079 o estado deve produzir
cerca de 177 mil toneladas de carne suina, um
aumento equivalente a 128% no periodo de 10
anos, resultado da producgao crescente.

Eleiza Machado deixou clara as
oportunidades que a Frente Parlamentar
pode trazer a suinocultura. “Vamos ganhar
visibilidade para a regido, com isso atrair
investimentos de produtores e industrias, além
de melhorar questdes sanitarias e de mercado”.

O vice-presidente da Associagao Sul-
matogrossense de Suinocultures (Asumas),
Celso Phillippi, destacou o potencial do setor,
que agora ganha ainda mais valorizagao
politica. “A Frente Parlamentar da Suinocultura
tem bastante for¢ca no Congresso Nacional, e
faltava essa representagdo em Mato Grosso

SUINOCULTURA

do Sul, principalmente em rela¢éo a algumas
normativas. Acreditamos que a Assembleia
Legislativa possa nos auxiliar nessas
demandas para fomentar o setor, visto que

o estado é hoje o player do Brasil com maior
capacidade produtiva para os proximos 10
anos”.

Diretor da Abraves/MS (Associacdo Brasileira
dos Veterindrios Especialistas em Suinos),
Fabio José Lima Xavier, afirma que a ideia
é fortalecer a suinocultura em diferentes
vertentes, principalmente na parte sanitaria,

roblema que afeta muitos paises atualmente.
‘Queremos cada vez mais aumentar a
biossegurancga das granjas e, juntamente com
0s suinocultores, levar essa consciéncia para
o produtor e poder proteger nosso status
sanitario. A Abraves se preocupa em propagar o
conhecimento”.

Deputado estadual e coordenador da Frente
Parlamentar da Suinocultura, Renato Camara,
destacou que este é um dia histérico na
Assembleia Legislativa e para a suinocultura.
“Estamos aqui para marcar o inicio de uma
nova etapa em Mato Grosso do Sul. N6s, da
Assembleia Legislativa, estaremos juntos
com vocés. Mas s6 seremos fortes com
a participagao de cada um, relatando os
problemas, os gargalos e possiveis solucoes,
para que possamos avangar juntos”, finalizou o
parlamentar.
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ARTIGO

VISAO PRATICA DOS
CONTRATOS RURAIS

No presente artigo, iremos
tratar das diferencas praticas entre os
contratos de arrendamento e parceria
rural, matéria que tem gerado muitas
davidas e conflitos juridicos.

A diferenca entre o
arrendamento e a parceria se da
principalmente pela “partilha” de
“riscos” no empreendimento rural.
No arrendamento, o proprietario
rural cede o uso do imovel, para
que o contratante exerca atividade
de exploragao na area, mediante o
pagamento de aluguel, enquanto
na parceria ha a transferéncia da
posse do imdvel para uso especifico,
mediante divisdo dos lucros ou
prejuizos decorrentes da atividade.

Nem sempre quem elabora estes
contratos se atenta a algumas
exigéncias legais; valendo, neste
ponto, trazer especial atencao
aos prazos minimos de duragao,
especialmente no arrendamento que
tem prazo minimo de trés a sete anos,
conforme tipo de atividade, além da
necessidade do proprietario declarar
sua intengao de retomar o imével
seis meses antes do final do contrato,
através de notificagao extrajudicial.

Em relagéo a parceria, importante
destacar a existéncia de limitagao
da participagao do proprietario, entre
10% (dez por cento) a 75% (setenta
e cinco por cento), dependendo das
particularidades dos elementos que
integram a parceria especifica.

Outra particularidade destes
contratos é que eles podem ser
celebrados através de acordo verbal;
valendo ressaltar que o tratamento
juridico destes é determinado
pelo conteudo e finalidade juridica

[EZR| INFORMATIVO OFICIAL SINDICATO RURAL

Juliano Tannus - Advogado
Tannus Advogados Associados

destas rela¢des contratuais,
independentemente da denominagao
que partes utilizem para denomina-
lo. Nao se recomenda a pratica de
contratos verbais, pela inseguranca
juridica na comprovagéao dos termos
contratados.

E na quest3o tributaria onde
reside o maior risco em relagao aos
contratos ora analisados, pois é
comum o uso de contratos de parceria
rural, sendo na pratica arrendamento,
0 que pode ser considerado pelo fisco
sonegacao tributaria, acarretando
a cobrancga da diferencga do tributo,
incluindo penalidades.

Além das inimeras exigéncias
normativas, ao se elaborar estes
contratos se faz necessaria atengao
a0s novos posicionamentos
jurisprudenciais, que estao alterando
substancialmente a forma de
interpretacao destas relagdes
contratuais, razao pela qual se
faz necessario que estes sejam
elaborados por profissionais que
detenham conhecimento especifico
para tanto e que estejam devidamente
aptos e atualizados para atuar neste
setor dinamico e juridicamente
complexo.

Com a expansao extraordinaria
gue nosso agronegocio tem vivido,
cada vez mais as relagdes negociais
no campo tém se tornado mais
profissionais, com a atuagao de
grandes players, com complexas
estruturas societdrias, exigindo das
partes uma atengao especial na
elaboragao de clausulas e garantias
contratuais mais especificas e
detalhadas.
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ARTIGO

FERIAS - O QUE MUDOU
COM A REFORMA
TRABALHISTA

Edna Bacarji Jardim
Advogada — OAB/MS 9431

O descanso durante o periodo de férias tem como objetivo evitar o
cansaco excessivo e preservar a saude do trabalhador. Nesse periodo de
descanso prolongado, ndo ha prestagao de servigos, mas ha pagamento
de salario e o periodo de afastamento é contado para todos os efeitos.

Com a Reforma Trabalhista houve algumas mudancgas no que se refere
as férias, senao vejamos:

a) Fracionamento das férias sem o carater excepcional (art. 134,
paragrafo 1°, CLT):

- Em até trés periodos;

- Um dos periodos nao pode ser inferior a 14 dias corridos e os demais
nao podem ser inferiores a 5 dias corridos;

- Fracionamento depende de concordancia do empregado.

b) Férias para menores de 18 anos e maiores de 50 anos (revogagao do
paragrafo 2° do art. 134, CLT):

- Fim da obrigagao de concessao de férias em unico periodo para
menores de 18 anos e maiores de 50 anos.

- Férias podem ser fracionadas da mesma forma que os demais
empregados.

c) Inicio das férias (art. 134, paragrafo 3°, CLT):

- Proibicao de inicio das férias no periodo de dois dias que antecede
feriado ou dia de repouso semanal remunerado.

d) Férias no regime de tempo parcial (art.58-A, paragrafo 6° e 7°, CLT):
- Mesma duracdo de férias dos demais empregados (art.130, CLT);
- Possibilidade de conversao em abono pecuniario de férias também
para os empregados em regime de tempo parcial.

Esses sao os impactos da Reforma Trabalhista no que tange as férias.
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COM ATRASO NA SAFRA
DE SOJA, ASSOCIACAO
BUSCA ALTERNATIVAS DE
SEGURO PARA SAFRINHA
2020

A baixa frequéncia das chuvas em Mato
Grosso do Sul atrasou o plantio da soja na
safra 2019/20, podendo impactar a segunda
safra do milho 2020. Na busca por alternativas
financeiras preventivas destinadas ao
agricultor, a Associacao dos Produtores de
Soja e Milho (AFrosoja/MS) se reuniu com o
Banco do Brasil.

“Buscamos com o Banco do Brasil
alternativas para seguro agricola, com a
intencao de assegurar o faturamento do
produtor e ndo a produtividade minima. A
intencao é de que o produtor consiga fazer
um seguro de faturamento minimo que ele
pode ter em uma area especifica e, com isso,
possibilitar o mapeamento dos possiveis
investimentos na safrinha, a fim de garantir
uma margem minima de rentabilidade”, relata
o presidente da Aprosoja/MS, André Dobashi.

Se?undo o superintendente do Banco do

Brasil, Sandro Jacobsen Grando, também
existe uma preocupagao por parte da
instituicao financeira, principal financiadora
do crédito rural oficial. “Pelo andamento no
estado, verificamos produtores com plantio
adiantado e outros bastante atrasados, isso
gera sim uma preocupacao”’, diz ao apontar
viabilidade do seguro para quem conseguir
plantar o milho dentro das recomendacgoes
%z%gneamento Agricola de Risco Climatico -

Durante a reunido os diretores da Aprosoja/
MS pontuaram sobre a importancia de um
amplo conhecimento do produtor quanto ao
seguro faturamento, 3ue permita desenhar um
investimento para cada propriedade ou talhdao
da fazenda.

SAFRA DE SOJA

“Temos quase 40% da safra de soja
semeada depois do segundo decéndio de
outubro, e isso faz com que a janela de
milho safrinha seja lan¢ada para o segundo
decéndio de fevereiro de 2020, periodo que
representa o fim da janela ideal para o milho.
Isso ja traz risco para a cultura e o alerta
ao produtor é de que, mesmo semeando
em uma boa janela, precisa-se de cuidado
com os investimentos para se garantir a
rentabilidade. Precisamos levar em conta
que semeadura apds o inicio de margo, tem
uma produtividade menor e ainda ha riscos
de geada, especialmente ao Sul do Estado”,
justifica Dobashi.

Diante do atual cenario a Aprosoja/MS
recomenda cautela ao agricultor, tanto no
planejamento da safra, quanto no nivel
dos investimentos. “O ideal é aproveitar os
melhores valores de compra de insumos,
mas sem perder o Norte de um possivel
periodo critico para a semeadura da safrinha.
E importante analisar racionalmente os
investimentos, especialmente em areas de
maior risco, pois podemos ter dificuldades
para recuperar esses investimentos”, sugere o
presidente da Associagao.
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LINGUA ESPANHOLA

A IMPORTANCIA DA LINGUA
ESPANHOLA PARA O
AGRONEGOCIO

Levantamento recente do Departamento de fluéncia sera ainda mais importante.
Agricultura dos Estados Unidos (USDA) revela
o protagonismo do agronegdcio brasileiro, Em um contexto de sinergia global, no
responsavel por dois ter¢cos das exportagoes qual as fronteiras se diluem e os processos
realizadas, considerando os volumes totais de comunicacionais exigem rapidez, clareza e
mais trés paises: Paraguai, Uruguai e Argentina. objetividade, ndo ha espago para liderangas

que ndao dominem as duas principais linguas

Especialistas do setor avaliam que o cenario faladas no mundo, uma delas, o espanhol.

é favoravel para os paises latino-americanos,

liderados pelo Brasil. Em primeiro lugar, Alinhando essa analise ao contexto sul-

pelo espaco territorial que colabora para mato-grossense, a lingua espanhola deve

o desenvolvimento de uma agropecuaria ser priorizada em ambientes corporativos

eficiente e sustentavel. e educacionais, para que 0s personagens
envolvidos (trabalhadores, gerentes,

Com essa perspectiva, o dominio da lingua presidentes de organizagdes) transmitam
espanhola é fundamental e urgente, visto uma imagem de eficiéncia e atengdao com
que o fortalecimento e parceria entre Brasil, as particularidades dos paises vizinhos que
Argentina, Uruguai e Paraguai propiciara tém castelhano como lingua oficial, o Brasil
uma comunicagdo mais dindmica e alinhada tem condi¢des de estreitar ainda mais os
aos interesses do continente. Desde 1997 lagos diplomaticos ao ter representantes que
ensino Lingua Espanhola no estado e ja tive dominam o segundo idioma mais falado em
a oportunidade de ensinar a lingua a muitos todo mundo.
empresarios e veterinarios que tém buscado
aprender o idioma para ampliar seus negocios. Fonte: Gazeta do Povo
Acredito que com a viabilizagdo do corredor Autora: Professora Maria Cecilia de Werk
bioceanico ligando o Brasil ao Chile, passando Neta Proprietaria do Instituto Werk
por Paraguai e Argentina, falar castelhano com

SEJA SOCIO
VOCE FAZ PARTE
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CLASSIFICADOS

Paulo Silva Marra
(solteiro) - (67)
98416-2001 / Esta
cursando Engenharia
Fisica na UFMS,
ja trabalhou
como vendedor e
sonoplasta, e tem
disponibilidade
noturna e finais
de semana

Silvio Fratucci
Junior (casado)

- (67) 99123-5926 /
Tem graduagdo em
Administragao de
Empresas Geral e o
objetivo é de atuar
na drea financeira e
administrativa

Vinicius Monteiro
de Souza (solteiro)
- (67) 99180-5464
/ Formado em
Administracdo

e procura vaga

de emprego

para assistente
administrativo,
financeiro e/ou
recursos humanos

Willian da Rocha
Vilhalba (solteiro)
- (67) 99265-7509
/ Procura vaga de
emprego para drea
administrativa e
estdgio na drea do
agronegocio

Wilson Martins - (67)
99912-9989 / Procura
vaga de emprego

ara capataz de

azenda de pecudria,
motorista e tratorista
com disponibilidade
para viagens

Simao Romero
(casado e com filho)
- (67) 99216-3903

/ Procura vaga

de emprego para
tratorista

Cleiton Carlos dos
Santos (solteiro)

2 (67) 98219-1988

/ Procura vaga

de emprego para
classificador de graos
ou fins de dreas
rurais. Atualmente
esta fazendo o curso
superior “Tecnoélogo
de Agronegdcio”

Eli Silvano Espinosa

(casado e sem filhos)

- (67) 99657-9516

/ Procura vaga

de emprego para

tratorista e/ou

operador de esteira.
em experiéncia

comprovada na

carteira de trabalho

José Larreia
Rodrigues (casado
e com filhos) -
(67) 99958-6527

/ Procura vaga

de emprego para
capataz ou caseiro

José Roberto
Monteiro (casado

e com uma filha)
~(67) 99679-7655

/ Procura vaga

de emprego para
capataz ou domador
de cavalos

Rafael Penzo Vera
- (67) 99250-8309
/ Procura vaga

de emprego para
classificador de
graos

Rita de Cassia
Aratjo Gomes

- (67{ 99338-
2134 / Procura
vaga de estagio
para engenharia
agrondmica

Sarah Raquel Aratjo
Gomes - (67) 99248-
5478 / Procura vaga
de estagio para

medicina veterindria

Valdomiro Souza
Janior (casado e
com filhos) - (67)
99126-5433 / (67)
99979-7578/ Procura
vaga de emprego
para caseiro e/ou
capataz. A esposa

é cozinheira e faz
Servigos gerais

Adinilson Gushiken
(casado) - (67) 99322-
9476 / (67) 99105-
5142 / Formado

em Engenharia
Agronomica e
procura vaga de
emprego na area.
Atualmente mora
em Nova Andradina
(MS), mas aceita
mudanca para outras
localidades

Beatriz Barboza dos
Santos (solteira) - (67)
99152-0089 / Faz
faculdade de Direito

e procura vaga de
estagio na area

Gelisson Freitas
Pereira (casado

e com filhos) -
(67) 99644-3303

/ Procura vaga

de emprego para
capataz de fazenda

Juarez Dasoler
(solteiro) - (45)
99995-5167 /
Procura vaga de
emprego para
ergntg dg fazenda
pecuaria ou
agricultura). Tem
experiéncia com
confinamento e leite

Miguel Arcanlio
Ferreira da Silva

- (67) 99933-4449

/ Procura vaga

de emprego para
motorista de fazenda
e possui carteira
categoria D

Nathaly Bulhoes
Oliveira (solteira)
- (67) 99224-9187
/ Formada em
Administracdo

e procura vaga

de emprego

para assistente
administrativo/
RH e/ou auxiliar
ogergcjonal para
adquirir experiéncias
na area

Patricia Leite Prado
- §67§ 99235-3214
/(67) 99141-3942 /
Formada em Direito
e procura vaga de
emprego em areas
afins

Matheus Roberto
dos Santos (casado
e sem filhos) -

(67) 99902-5958

/ Procura vaga

de emprego para
caseiro e servicos
gerais em fazenda

Clodoaldo de
Souza Martins -
(67) 99288-8823 /
(67) 99664-8824
/ Procura vaga

de emprego para
financeiro ou
administrativo

Elias Vitorio (casado
e sem filhos) - (14)
99668-0434 /
Procura vaga para
capataz e fazenda de
cria

Jeferson Rocha da
Silva - (67)
99884-4243 /
Oferece servigos
de empreita,
como reforma de
mangueiro, cerca,
entre outros

Jonas Lima Antonio
Neto - (67) 99830-

5934 / Procura vaga de
emprego para técnico em
agropecudria

Jonathan Brigel do
Carmo (casado e com
uma filha) - (67) 99815-
0324 / Procura vaga de
emprego para caseiro,
com disponibilidade
para outras cidades

José Nilton da Silva
Santos (casado) - (67)
99691-2778 / Procura
vaga de emprego

ara motorista.

ossui cursos de
vigilante patrimonial e
transporte de valores

Marcos Nantes de
Castro (casado) - (67)
99889-9361 / (67)
98155-3885 / Procura
vaga de emprego para
capataz. Possul cursos
na area de vigilancia e
inseminagao artifical

Odison Nogueira
Roberto - (67) 99889-
0033 / Formado

em administra¢do

de cooperativas de
empresas rurais.
Procura vaga de
emprego para gerente
de fazenda (possui 9
anos de experiéncia em
propriedades de grande
porte)

Edd Paz de Arruda
(unido estavel) - (67)
99155-7783 / Procura
vaga de emprego para
trabalhador rural
polivalente (com
experiéncia na drea)

Everton Borba
(solteiro) — (67) 99301-
7153 / Procura vaga de
emprego para tratorista
e/ou trabalhar em
usina

Kevin Junior Vila
- (67) 98122-4606
/ Procura vaga de
emprego para capataz
de campo ou caseiro

ANUNCIE E
SEJA VISTO!

LIGUE
(671 3341-2151




Agenda de Cursos
previstos para novembro de 2019

CAMPO GRANDE

ADESTRAMENTO DE EQUINOS (REDEAS) 04/11A08/11 40H
ADMINISTRAGAO DA EMPRESA RURAL 27/11A29/11 24H

CORGUINHO

IMPLANTAGAO E MANEJO DE HORTA: RAIZES, TUBERCULOS E RIZOMAS 04/11 A 06/11 24H
MANEJO DE PASTAGENS 11/11 A 13/11 24H

NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS 14/11A14/11 8H

ROCHEDO

APICULTURA BASICA 18/11 A 20/11 24H

ANIVERSARIANTES DE NOVEMBRO

DOV e T MARCO ALFREDO COUTINHO ALMEIDINHA 25/11
i’iﬂé’s‘ﬁﬁﬁﬁﬁiﬁ‘f ?gﬂﬂﬂ ";‘?}H MARCONDES MOREIRA SOUZA 12/11
ALFREDO VARELA NETO 05/11 MARTA CESPEDES GUIZZO 30/11
ANTONIO MARTINS DA FONSECA 26/11 MARTIM AFONSO SANTA LUCCI 22/11
ATAIR PERTINHES 26/11 MASAMI KUDO 18/11
CARLOS ALBERTO TAVARES DA SILVA 10/11 NELIO DA CUNHA ROSA 14/11
CLAUDIO PESUSKI 15/11 NILO QUEDER 07/11
S AL A T O
DALVA AMORIM DOS SANTOS 18/11

DARCI FRANCISCO DA SILVA 19/11 PEDRO LUIZ TERUEL 29/11
DAYANE NUNES BOVOLIM 06/11 PERSIO AILTON TOSI 26/11
ERLIENE DE ALBUQUERQUE PALHANO 06/11 ﬁm ?ﬂ%f%uaﬂéﬂugﬂﬂ ‘?‘gﬂ:
FABIOLA ANDRADE DIAS 2711 ROBERTO COSTA BARBOSA 1411
GERALDO ORTEGA HERRERO 01/11 RONAN RINALDI DE SOUZA SALGUEIRO 06/11
GERARDO ERIBERTO DE MORAIS 29/11 ggggrﬂs sﬁﬁ!ﬁg DA CUNHA ggﬂ;
HELENA MITIKO KONDO 12/11

IRACI LOURDES FERANTI 22/11 SILVIO PEDRO ARANTES 16/11
ISUTOMU TAKAHASHI 15/11 Eﬂﬂﬁ Iéfﬂi ;#r :I'AS Bjﬁﬁwa w— gg; ;
%ﬂg&uﬂg’;ﬁﬂn Sﬁﬁﬂ WALDEMAR LIMA DE MENEZES 15/11
JOSE ALVES VILELA 25/11 WALDIR RODRIGUES PEREIRA 06/11
JOSE DECCO 25/11 WARDES ANTONIO CONTE LEMOS 13/11
LEONEL VELASCO DE OLIVEIRA 11/11 YOSHIHIRO TAKEUT! 24/11

LUIZ CARLOS DE PADUA PEREIRA 11/11





